
薪资报酬委员会之讨论事由与决议结果 

届次/日期 议案内容及后续处理 

第 4届第 7次 

110/02/18 

1 

核准本公司民国 109 年度董事酬劳总金额及个别数额。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

2 

核准本公司薪资报酬委员会组织规程。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

3 

核准修正本公司董事薪资报酬与董事会绩效评估办法。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

4 

核准本公司经理人变动性薪酬个别数额。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

5 

核准委任木下嘉隆先生为本公司副执行长。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

6 

核准委任陈坤隆先生为本公司公司治理主管。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

第 4届第 8次 

110/08/3 

1 

核准订定本公司民国 110 年度董事酬劳提拨比率。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

2 

核准订定本公司民国 110 年度员工酬劳提拨比例。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

3 

核准本公司经理人薪酬个别数额。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

4 

核准本公司会计主管异动。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

第 4届第 9次 

110/09/23 
1 

核准修正本公司「董事薪资报酬与董事会绩效评估办法」部分条文。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 



届次/日期 议案内容及后续处理 

2 

核准本公司「经理人薪资报酬与绩效评估办法」部分条文。 

薪资报酬委员会委员意见：无。 

公司对薪资报酬委员会委员意见之处理：无。 

决议结果：照案通过。 

 


